
【基本情報】

②理念・基本方針

③施設・事業所の特徴的な取組

④第三者評価の受審状況

【自己評価の実施】

①担当者

②自己評価の実施体制等

　

③課題等

自己評価を実施したうえで全体に関する課題や疑問などがありましたらご自由にお書きください。

自己評価シート①　基本情報

一人一人の心の育ちを大切にし、知育、徳育、体育を基本として音感教育を柱に豊かな情操創造性を養い、自主性と社会的態度を身に着け、心身
ともに健やかな育ちを保証する事に努めるものとします。

こども園という小さな社会の中で四季折々の多彩な行事に参加し、また日々の生活や遊びの中で色々な物事と体験を通して、人を思いやる(いた
わりの心や感謝の心)など、人間性や社会性を身に着けていきます。楽器遊びや運動遊びなども多く取り入れ、健康で心健やかな子どもに成長す
るよう、一人一人にきめ細かい保育をしています。

　　　　　　回（  　　　年度）

   　年　月　日（評価結果確定日）

  　 年　月　日（契約日）　～

　受審回数（前回の受審時期）

　評価実施期間

名称：みどりこども園

代表者氏名：狩野　聡

（居室数）12

施設長、副園長、主任、クラスリーダーによる合議。1回(2時間程度)

定員（利用人数）：　　　　　135　　　名

　施設・
　設備の
　概要

ホームページ：http://www.midorikodomoen.jp/

　専門
　職員

非常勤職員　　　　　　　16　　　　　名　職員数

福祉サービス第三者評価　共通評価基準

担当者 狩野　信代

①施設・事業所情報

TEL：077-545-0706

〔施設・事業所の概要〕

　開設年月日　昭和59年4月

　経営法人・設置主体（法人名等）：社会福祉法人　新緑会

◆自己評価シート①「基本情報」（本シート）、自己評価シート②「自己評価表」をご記入ください。

（設備等）

種別：幼保連携型認定こども園

所在地：　大津市瀬田三丁目23-3

常勤職員：　　　　22　　　　名

（専門職の名称）　　看護師　2　　名


